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1 En cas de candidature sur les deux volets, le projet sera évalué avec les critères des deux volets et l’équipe devra rendre 
les livrables correspondants de chaque volet. 
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2 Une Situation d’Apprentissage et d’Évaluation est un dispositif d'apprentissage pensé par un ou des enseignants pour : 
- mettre les étudiants en action dans une tâche réaliste, proche du milieu professionnel, 
- avec un niveau d’autonomie propice à la prise de décisions, 
- pendant laquelle l’évaluation permet d’apprécier le développement de la compétence, par les étudiants ou les 

enseignants (auto-évaluation, évaluation par les pairs, évaluation formative), 
- pour développer une compétence du référentiel de compétences, en mobilisant les ressources de différentes 

disciplines. 
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3 https://creativecommons.org/licenses/ 

https://creativecommons.org/licenses/
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4 Pour rappel, « conformément au I de l'article 7 du décret n° 84-431 du 6 juin 1984 modifié, une heure de travaux 
dirigés en présence d'étudiants correspond à 4, 2 heures de travail effectif et une heure de travail effectif équivaut à 0, 
24 heure de travaux dirigés. » Source : https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000020974583/ 

 

 

https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000020974583/
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